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KEDAINIU ,,ATZALYNO” GIMNAZIJOS 2026 m. VEIKLOS PLANAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

Kédainiy ,,Atzalyno“ gimnazijos (toliau — gimnazija) 2026 m. veiklos planas parengtas,
vadovaujantis Gimnazijos 2025-2027 m. strateginiu veiklos planu, Svietimo jstatymu, Lietuvos pazangos
strategija ,,Lietuva 2030, patvirtinta Lietuvos Respublikos Seimo 2012 m. geguzés 15 d. nutarimu Nr.
X12015 ,,Dél valstybés pazangos strategijos ,,Lietuvos pazangos strategija ,,Lietuva 2030 patvirtinimo*,
,,Geros mokyklos koncepcija®, patvirtinta Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2015 m.
gruodzio 21 d. jsakymu Nr. V1308, 2025-2027 mety Kédainiy rajono savivaldybés strateginiu veiklos
planu, patvirtintu rajono tarybos 2025 m. vasario 21 d. sprendimu Nr. TS-1, Gimnazijos nuostatais, 2023—
2025 mety gimnazijos veiklos tyrimy analizés duomenimis, 2025 mety veiklos kokybés jsivertinimo
iSvadomis, gimnazijos, veiklos ataskaitomis, gimnazijos bendruomenés ir gimnazijos tarybos sitilymais ir
rekomendacijomis, kitais norminiais dokumentais.

Gimnazijos veiklos plang rengé darbo grupés, sudarytos Gimnazijos direktoriaus 2025-12-19
jsakymu Nr. V- 127. Rengiant gimnazijos veiklos plang buvo laikomasi vieSumo ir bendradarbiavimo
principy.

Veiklos plano projektas svarstytas ir pritarta gimnazijos tarybos (2026-01-22 protokolo Nr.GT— 1)
posédyje.

Veiklos plano tikslas — siekti geresnés ugdymo kokybés, efektyviai panaudojant turimus intelektinius,
finansinius, materialinius iSteklius.

Il SKYRIUS
SITUACIJOS ANALIZE

Vidaus aplinkos veiksniai
Organizaciné struktara

Keédainiy ,,Atzalyno* gimnazija yra bendrojo ugdymo mokykla, teikianti pagrindinj ir vidurinj
i§silavinimg. Savininko teises ir pareigas jgyvendina Kédainiy rajono savivaldybés taryba.

Vadovaujantis Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo
ir komisijy nariy atlygio uz darbg jstatymu, 2025 m. rugséjo 3 d. gimnazijos direktorius jsakymu Nr.V-74
patvirtino gimnazijos pareigybiy sarasa. Gimnazijos struktiira patvirtinta 2024 m. Gimnazijai vadovauja
direktorius, dirba trys pavaduotojai ugdymui, pavaduotojas ukiui, raStinés vedé¢jas, administratorius,
neformaliojo ugdymo organizatorius, 52 pedagogai ir pagalbos specialistai, i§ viso 78 darbuotojai.

Svietimo pagalba teikia socialinis pedagogas, psichologas, karjeros specialistas, du bibliotekininkai,
IKT diegimui vadovauja informaciniy technologijy administratorius.

Veikia savivaldos institucijos — Gimnazijos taryba (15 nariy), Mokytojy taryba (15 nariy), Mokiniy
taryba (11 nariy), tévy taryba, klasiy tévy tarybos, klasiy tarybos, Darbuotojy profesiné sgjunga.



2

Gimnazija savo veiklg planuoja atsizvelgdama ] jsivertinimo iSvadas bei bendruomenés nariy
rekomendacijas, vadovaujantis direktoriaus patvirtintu Ugdymo turinio planavimo ir jgyvendinimo
stebésenos apraSas. Rengiamas trijy mety gimnazijos strateginis veiklos planas, metinis veiklos planas,
ugdymo planas dvejiems mokslo metams, gimnazijoje dirbanciy specialisty veiklos planai, gimnazijos
meénesio veiklos planai, Vaiko gerovés komisijos planas, mokomyjy dalyky ilgalaikiai planai,
pasirenkamyjy dalyky bei dalyky moduliy programos, neformaliojo ugdymo programos. | planavima
jtraukiama gimnazijos bendruomene.

IStekliai (intelektiniai, materialiniai, finansiniai)

Gimnazija apsirtipinusi intelektualiniais resursais. Dirba 50 mokytojy, kurie yra dalyko specialistai,
turi aukstajj i8silavinima, pedagogo kvalifikacija, 18 jy 2 (4 %) ekspertai, 29 (59%) mokytojai metodininkai,
14 (28 %) vyr. mokytojy, 5 (10 %) mokytojai, 8 magistrai. 2025 m. rugséjo 1 d. gimnazijoje mokési 507
mokiniai, 2024 m. — 461 mokinys, 2023 m. — 446 mokiniai, sudaryta 18 klasiy komplekty, jy skaicius
nesikeité: I klasiy — 5 komplektai, I klasiy — 5 komplektai, III klasiy — 4 komplektai, IV klasiy — 4
komplektai. Vidutiniskai klas¢je 2025 m. mokési 28 mokiniai, 2024 m. — 25,6, 2023 m. — 24,8 mokiniy.
Jau antrus metus daugéja norin¢iy mokytis I ir III klasése. Siose klasése mokési po 30 mokiniy. Dalis
mokiniy, jgijusiy pagrindin;j i$silavinima, peréjo mokytis j profesinio rengimo centrus. 2025 m. pagrindinio
ugdymo programg baigé 120 mokiniy, j III klas¢ peré¢jo mokytis 117 mokiniy (97,5 %). 2024 m. - baige
110 mokiniy, j III klase até¢jo 103 mokiniai (93,6 %). Beveik visi mokiniai, baige II klase, liko mokytis
misy gimnazijoje. Sudarytos trys devintos tikslinés klasés — biotechnologijy ir inZinerijos, ekonomikos,
ekologijos klasés.

Gimnazijoje formuojama finansiné iikin¢ politika. Gimnazijai skiriamos mokymo l€Sos i§ valstybés
dotacijos, savarankiskomis funkcijomis atlikti skiriamy 1ésos i§ savivaldybés, specialiosios 1&$os, tiksliniy
programy ir paramos 1éSy. Mokytojy kraviai: 23 (46%) mokytojai dirba pilnu etatu arba daugiau nei etatu,
16 (32%) mokytojy dirba daugiau negu puse etato, bet maziau negu etatu, maziau negu pus¢ etato turi
11(22%) mokytojy. Ugdymo planui jgyvendinti 1éSy pakanka.

Atnaujinta gimnazijos aplinka, kabinetai. Jgyvendinta Tikstantme¢io mokykly programa. Si
programa leido atnaujinti gimnazijos erdves, modernizuoti ugdyma, kabinetus apripinti mokymo
priemonémis, jranga, tobulinti mokytojy ir mokiniy kompetencijas. Nuolatinis mokymo priemoniy,
kompiuteriy, vadoveliy, programingés jrangos atnaujinimas leidzia efektyvinti ugdymo procesa. Intelektiniy,
materialiniy, finansiniy resursy poreikis ir panaudojimo efektyvumas nuolat tiriamas. Gera materialiné
bazé. Visi dalyky kabinetai apriipinti kompiuteriais (332), i§ viso naudojamasi 381 kompiuteriy, visi
prijungti prie interneto, multimedijomis (47), interaktyviomis lentomis (8), interaktyviaisiais ekranais (28),
belaidziu (Wi-Fi) rySiu. Mokytojai apripinti dalykine, metodine literatiira, kompiuterinémis
mokomosiomis programomis, kabinetai - mokymo priemonémis. Triksta vadovéliy, kadangi ne visi i$leisti
pagal naujg programa. Yra keturios kompiuteriy klasés (61 kompiuteriai), 3D klasé, skaityklos, ugdymo
karjerai kabinetas, trys sporto salés, sporto aikStynas, 2 biotechnologijy laboratorijos, fizikos inzinerijos
laboratorija, robotikos laboratorija, meny ir technologijy laboratorija, sensorinis kambarys, XBOX klasé
su programine jranga Sokiy sal¢je, gimnazijos istorijos muziejus.

Informaciné ir komunikavimo sistema

Tinkamas informavimas ir komunikavimas padeda geriau valdyti ugdymo(si) pokyc¢ius, tobulinti
ugdymo turinj, metodus, formas, didinti mokiniy mokymo(si) motyvacija, siekti efektyvesniy ugdymo(si)
rezultaty, nukreipti mokinius karjeros planavimui pagal geb¢jimus ir polinkius, koreguoti gimnazijos
strategija, tikslus ir uzdavinius.

2024 m. rugpjicio 28 d. direktoriaus patvirtinta gimnazijos organizaciné valdymo struktiira, leidzianti
sékmingiau komunikuoti tarp bendruomenés nariy. Gimnazijos direktoriaus patvirtintas mokiniy tévy
(globejy, rupintojy) informavimo ir komunikavimo tvarkos aprasas reglamentuoja sistemingus mkytojy,
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mokiniy tévy (globéjy, riipintojy), mokiniy bendravimo ir bendradarbiavimo btidus bei formas, leidziancius
visapusiSkai ir jvairiais lygmenimis biiti informuotiems mokiniy ugdymo klausimais.

Gimnazijoje ugdymo(si) procese naudojami 332 kompiuteriai (t.t. 155 neSiojamieji), 14
kompiuterizuoty administracijos darbo viety, 55 plansetiniai kompiuteriai, visi turi prieiga prie spar¢iojo
interneto, visose patalpose veikia bevielis internetinis rySys, Kaip informavimo komunikavimo priemoné
naudojamas elektroninis dienynas TAMO, bibliotekoje idiegta informaciné sistema MOBIS, gimnazijos
elektroniné svetaing.

Naudojamasi elektroninio pa$to, mokiniy ir mokytojy duomeny bazémis, NSA egzaminy
informavimo sistema NECIS, §vietimo valdymo sistema SVIS, centralizuota elektroniné mokiniy priémimo
1 mokykla platforma, Dokumenty valdymo platforma DBSIS, vieSyjy pirkimy platforma Eco Cost, praé¢jimo
kontrolés platforma, vieSyjy pirkimy centralizuota sistema.

Banky pavedimai, moke¢jimai bei kitos operacijos atlickamos naudojantis elektroninés bankininkystés
sistemomis. Informacija apie gimnazijos veikla skelbiama ziniasklaidoje, interneto svetainéje, Facebook
platformoje, kiekvieng ménesj leidziamas naujienlaiskis.

SSGG analizé

STIPRYBES SILPNYBES

Aukstos  kvalifikacijos, patyre ir motyvuotil Nepakankama dalies mokiniy mokymosi
mokytojai, aktyviai tobulinantys kvalifikacija. motyvacija.

Moderni ugdymo aplinka: atnaujinti kabinetai, Keturi mokiniai neiSlaiké lietuviy k. ir
aprapinti interaktyviosiomis lentomis,| literatiiros egzamino ir negavo brandos
skaitmeninémis mokymosi priemonémis, Kitomis| atestato.

mokymo priemonémis. Didelés klasés, apsunkinancios
Jgyvendinta TUM programa. individualizavimg ir mokiniy pazangos
Sékmingai taitkoma mokiniy skatinimo sistema. stebésena.

Ugdymo procesas vykdomas ir netradicinésel Ribota pasirenkamyjy dalyky pasitla.
erdvése, bendradarbiaujant su  socialiniais| Pasyvus vyresniyjy klasiy tévy jsitraukimas i}

partneriais. mokiniy ugdymo procesa.
Aktyvi mokiniy savivalda ir sistemingas tévy| Nepakankamas mokytojy ir klasiy vadovy
jtraukimas. dalijimasis gergja patirtimi.

Vykdoma mokyklos veikly ir pasiekimy sklaida.
Mokiniams teikiama psichologiné, socialiné ir

pedagoginé pagalba.
Isitraukta j ,,Tvarios mokyklos 2030* projekta.
Veiksminga gamtosauginé veikla — 16 Kkartg

gimnazija apdovanota Zaligja véliava.
Kultiirinis ugdymas, pasinaudojant Kultiiros paso
1éSomis.

GALIMYBES GRESMES

Efektyviau naudoti atnaujintas laboratorijas,| Daugéja mokiniy, turiniy psichologiniy ir
skaitmenines technologijas ir dirbtinio intelekto] emociniy problemy.

jrankius ugdymo procese. Dirbtinio intelekto nekontroliuojamas
Skatinti mokiniy aktyvuma per individualizuotg] naudojimas atlieckant namy darbus, mazinantis
ugdyma, mentoryste, praktines veiklas. savarankisko mokymosi jgudzius.
Stiprinti tévy jsitraukima per triSalius susitikimus irf Mokytojy trikumas atskirose ugdymo srityse ir
bendras ugdymo veiklas. didéjanti perdegimo rizika.
Mazéjantis regiono gyventojy ir mokiniy|
skaicius.

Nepastovi Svietimo politika apsunkina ilgalaikj
ugdymo planavima.
Vadovéliy trukumas.




Strateginés iSvados

Stipriyjy pusiy | Puoseléti jau esancias renginiy su tévais tradicijas ir ieSkoti naujy
panaudojimas bendradarbiavimo formy.
galimybéms realizuoti. | Vidutiniy gabumy mokinius jtraukti j jvairiy projekty vykdyma,
,» T'varios mokyklos 2030 ir gamtosauginiy mokykly projektus.
Stipriyjy pusiy | Teikti psichologo konsultacijas mokiniams, ruo$iantis PUPP ir BE.
panaudojimas Parengti dirbtinio intelekto naudojimo aprasa.
grésméms i§vengti. Skatinti naudotis laboratorijomis ir kita gimnazijos infrastruktiira.
Silpnyjy pusiy Teikti pedagogine psichologing pagalba III klasiy mokiniams sudarant
neutralizavimas individualy ugdymo plang pagal savo gebé¢jimus, sidlyti
pasinaudojant pasirenkamuosius dalykus.
galimybémis. Stiprinti klasiy vadovy ir mokytojy bendradarbiavima.
Mazinti mokiniy skaiciy klasése.
Silpnyjy pusiy | Individualts pokalbiai su mokiniais ir jy tévais lankomumo, ugdymo
stiprinimas pasiekimy ir pazangos klausimais, ugdymo ir savanoriSskos veiklos
planus.
111 SKYRIUS

GIMNAZIJOS VEIKLOS STRATEGIJA
Gimnazijos vizija

Gimnazija, siekianti uztikrinti ugdymo kokybe, formuojanti asmenybés vertybines nuostatas, ugdant
pilieting, doring branda.

Gimnazijos misija

Gimnazija suteikia galimybe¢ kiekvienam mokiniui jgyti i8silavinima pagal pagrindinio ir vidurinio
ugdymo programas.

Gimnazija suteikia galimybes mokiniams pasiekti gery ugdymosi rezultaty, atsizvelgiant j} mokiniy
patirtj, asmenines kiekvieno galias.

Gimnazija siekia sukurti SiuolaikiSka, modernia, jvairiapus¢ ugdymosi aplinka.

Vertybés

e Pagarba ir tolerancija e Pasitikéjimas ir atsakomybé e Kiirybiskumas ir bendradarbiavimas
e Pasidalytoji lyderysté ir savanoryste
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Prioritetai, tikslai, uzdaviniai

Prioritetai:
Ugdymo (-si) kokybés veiksmingumas;
Saugi, partneryste ir lyderyste grista gimnazijos kultiira.

1.Strateginis tikslas:
Uztikrinti kokybiska ugdymo proceso organizavima visiems gimnazijos mokiniams pagal jy poreikius ir
galimybes.

UZdaviniai:
1.1. Tobulinti ugdymo procesg ir pamokos organizavima.
1.2. Teikti kompleksine pagalba mokiniams, siekiant kiekvieno bendruomenés nario jtraukties.

2.Strateginis tikslas:
Skatinti asmenybés tigt] gerinant mokyklos bendruomenés mikroklimata.

Uzdaviniai:

2.1. Stiprinti bendruomenés socialinj-emocinj sauguma.
2.2. Stiprinti bendruomeniskuma, lyderystés gebéjimus ir skatinti pilietiSkuma, sukuriant erdve
asmeniniam tobul¢jimui ir socializacijai.



Strateginis tikslas:

IV SKYRIUS
2026 METU TIKSLU REALIZAVIMO PLANAS

Uztikrinti kokybiska ugdymo proceso organizavima visiems gimnazijos mokiniams pagal jy poreikius ir galimybes.

1.2.2. Organizuoti seminarg ,,Emocinio saugumo uZztikrinimas
ir individualiy poreikiy atpazinimas jtraukiojo ugdymo
procese.

2026 m. veiklos Finansavimo Veiklos rezultaty vertinimo Faktinés poveikio Laikotarpis Atsakingi
tikslo, uzdavinio, Saltinis rodikliai (matavimo vienetai) rodiklio reikSmés
. . (Paliekami tik tie
priemones finansavimo Saltiniai,
pavadinimas kurie reikalingi.) — — —
2 2D 2D
RE SEINE
RE|RE|RE
1. Tikslas. SB 1.Mokytojy, dalyvaujanc¢iy | 100 | 100 | 100
Tobulinti  ugdymo | VB mokymuose ne maziau nei 5
procesa ir pamokos | Eg dienas, skaicius (%).
organizavima. KT 2.Mokiniy, igijusiy pagrindinj 100 | 100 | 100
18silavinima, skaicius (%).
3.Mokiniy, jgijusiy vidurinj | g5 4 | g5 | g7
18silavinima, skaicius (%).
4.Uzimty priziniy viety rajono | 37 38 38
olimpiadose skaicius.
5.Mokytojy, naudojanciy
skaitmenines programas skaicius | g0 70 80
(%).
6.STEAM pamoky skaicius. 20 25 25
1.1.Uzdavinys. Parengti, atnaujinti ir | 1.1.1.Perzitréti  mokyklos  veikla  reglamentuojancius | Esant Mokytojy taryba, administracija
pakoreguoti teisés aktus. dokumentus (tvarkas, aprasus) ir parengti jy naujas redakcijas, | poreikiui
siekiant efektyvesnio ugdymo proceso organizavimo.
1.2.Uzdavinys. Tobulinti mokytojy | 1.2.1. Organizuoti seminarg ,,Emocinis intelektas 02 mén. Mokytojai, pagalbos mokiniui
kvalifikacijg ir kompetencijas, siekiant | pedagogams: nuo supratimo iki jveiklinimo”. specialistai
pagerinti ugdymo kokybe Ir efektyvumg. 03 mén. Pagalbos mokiniui specialistai




1.2.3. Organizuoti gerosios patirties seminarg ,,Siuolaiking | 08 mén. Visuomenés moksly metodiné
pamoka: universaliy aktyvaus mokymosi metody ir grupé
skaitmeniniy jrankiy dermé mokiniy jsitraukimui skatinti,
siekiant stiprinti mokytojy metodinj pasiruoSimg ir tarpdalykinj
bendradarbiavima.
1.2.4. Analizuoti dirbtinio intelekto galimybes metodiniy | 04 mén. Metodinés grupés
grupiy diskusijose, siekiant pritaikyti ugdymo procesa
Siuolaikiniams technologiniams isStikiams.
1.2.5. Organizuoti  diskusijas  metodinése  grupése | 09 mén. Metodinés grupés
»larpdalykiné integracija: praktinés galimybés ir bendri
salycio taskai jvairiy dalyky pamokose.*
1.3.Tobulinti kompetencijomis grista | 1.3.1. Analizuoti kompetencijomis gristy uzduociy taikymo Visus Metodinés grupés
mokyma pamokoje. galimybes pamokose, siekiant teorines zinias labiau sieti su metus
praktiniu jy pritaikymu ir mokinio patirtimi.
1.3.2. Organizuoti stebéty pamoky aptarimus ir profesinius Mokytojai, direktoriaus
dialogus, siekiant bendrai jvertinti kompetencijomis grjsto pavaduotojai ugdymui
mokymo paZangg ir numatyti tolesnes tobul¢jimo kryptis.
1.3.3. Analizuoti ir aptarti mokiniy veiklas pamokoje, stebint, Mokytojai, administracija,
kaip jie geba praktiskai taikyti savo zinias ir patys stebéti savo klasiy vadovai
mokymosi pazanga.
1.3.4. Organizuoti pamokas jvairiose edukacinése erdvése. Nurodoma Mokytojali
meénesio
planuose
1.3.5. Kiekvienai metodinei grupei per mokslo metus Nurodoma Mokytojali
suplanuoti ir vesti 2-4 atviras, integruotas ar atviras- ménesio
integruotas pamokas. planuose
1.4.Isijungti | STEAM mokykly tinklg | 1.4.1. Aptarti, analizuoti ir vykdyti STEAM veiklas tesiant ir Visus Gamtos moksly ir meny
ir siekti ,,STEM School Label” igyvendinant STEAM mokykly tinklo ir Zenklelio ,,STEM metus metodiné grupés

zenklelio gimnazijai.

School Label” strategijas.
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1.4.2.Ugdyti mokiniy verslumo kompetencijas, jkuriant Visuomenés moksly metodiné
mokomasias moksleiviy bendroves. grupé
1.4.3. Organizuoti praktines veiklas gamtos moksly, fizikos- 02-03 Mokytojali
inzinerijos, robotikos ir IT laboratorijose, ,,Atviry dury dienas* mén.
Kédainiy r. mokiniams.
1.4.4. Dalyvauti VGTU ,,Ateities inZinerijos” projekte. Visus Mokytojai
metus
1.4.5. I-1l klasése jgyvendinti ilgalaikés metines projektines Mokytojai
veiklas.
1.5.Tobulinant gamtosauginj ugdyma, Visus Administracija
igyvendinti darbotvarkes ,,Tvarios 1.5.1. Igyvendinti projekta ,,Gamtosauginé mokykla®. metus Gamtos moksly metodiné grupé
mokyklos 2030 gaires.
1.5.2. Jgyvendinti darbotvarke ,,Tvari mokykla 2030 Administracija
Gamtos moksly metodiné grupé
1.6. Gerinti ir modernizuoti gimnazijos | 1.6.1.Jrengti poilsio zong I aukste. 2026 Gintaras Petrulis
aplinkas.
2.Veiklos  tikslas. | SB 1.Pagalbos specialisty teikty | 1189 | 1190 | 1200
Teikti kompleksing | VB konsultacijy skaicius.
pagalba mokiniams, | ES 2.Vizitai j aukstgsias mokyklas, | 27 27 30
siekiant  kiekvieno [T profesinio  rengimo  centrus,
bendruomenés nario paskaitos — susitikimai
itraukties. gimnazijoje (skaicius)
3. Mokiniy, nepasiekusiy 63,6 | 65 68
matematikos ir lietuviy k.
patenkinamo lygmens ir
nacionalinj mokiniy pasiekimy
patikrinimg 8 klas¢je, rezultatai
pageréjo (%).
4.Dalyvavimas  neformaliojo | 71 71 71
ugdymo veiklose (%).
5.Mokytojy, dalyvaujanciy | 65 66 68

jtraukiojo ugdymo kvalifikacijos
tobulinimo renginiuose, skaicius
(%).
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5.Specialiyjy poreikiy mokiniy, | 58 60 65

itraukty 1 neformalyjj ugdyma,
skaicius (%).

2.1.Uzdavinys. Uztikrinti kokybiska | 2.1.1. ISsiaiskinti, kokie mokymosi stiliai dominuoja I klasése | 09 mén. Asta Sadauskiené
ugdymo proceso organizavimg visiems | ir pritaikyti mokyma mokiniy poreikiams. Vilma Paulauskiené
gimnazijos mokiniams. 2.1.2. Teikti konsultacijas I-IV klasiy mokiniams, atsizvelgiant Visus Mokytojali
1 jvairias mokymo(si) problemas. metus
2.1.2. Pritaikyti ugdymo turinj ir uztikrinti, kad kiekvienas Mokytojai
mokinys, nepriklausomai nuo jo geb&jimy ir poreikiy, gauty Klasiy vadovai
reikiamg pagalbg tieck mokymosi, tick emocinéje ir socialinéje Pagalbos mokiniui specialistai
srityse. Administracija
2.2.Uzdavinys. Plétoti jtraukiojo 2.2.1. Plétoti jtraukyjj ugdyma gimnazijoje, skatinti pokycius Visus Mokytojali
ugdymo galimybes gimnazijoje. mokyklos kultiiroje, kad visi mokiniai, nepriklausomai nuo jy metus Klasiy vadovai
poreikiy, jaustysi priimti ir lygiis mokymosi procese. Pagalbos mokiniui specialistai
Administracija
2.2.2. Klasése organizuoti veiklas SEU ugdymo pagal Klasiy vadovai
programa Lions Quest ,,Raktai j sékme” orientuotg | Mokytojai
socialinés sanglaudos stiprinimg ir mokiniy integracija. Pagalbos mokiniui specialistai
Administracija
2.3. Sudaryti saglygas mokiniams 2.3.1.Vykdyti ,,Ugdymo karjerai programa, integruota j Visus Vaida Kavaliauskiené
ugdytis karjeros kompetencijas, batinas | ugdymo turinj“ (1 priedas) metus
sékmingam profesijos pasirinkimui. 2.3.2.Teikti informacija apie vykstancius virtualius renginius
karjeros ugdymo temomis, apie studijas, virtualias paskaitas,
atviry dury dienas aukstosiose mokyklose, profesinio rengimo
centruose, edukacines veiklas.
2.4.Skatinti mokinius dalyvauti 2.4.1.Atlikti gimnazijos neformaliojo ugdymo programy 05mén. Ausra Aksomaityté — S¢iukiené
neformaliame ugdyme. analizg, su vadovais aptarti programy tobulinimo galimybes. NVS vadovai, administracija
2.4.2.Skatinti mokytojus sitlyti ir jgyvendinti naujas NVS
programas.
2.4.3.Skatinti mokinius aktyviai dalyvauti gimnazijos
renginiuose, garsinti jos varda rajono ir Salies konkursuose, Visus
renginiuose, Sventése. metus
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2.4.4.Vykdyti stebéseng ir teikti rekomendacijas veikly
tobulinimui.

Strateginis tikslas.

Skatinti asmenybés tigt] gerinant mokyklos bendruomenés mikroklimata

3. Veiklos tikslas. | SB 1.Dalyvaujanciy SEU | 100 | 100 | 100
Stiprinti VB mokymuose pedagogy skaicius
bendruomenés ES (%).
socialinj-emocinj KT 2. Atlikty tyrimy, apklausy ; ; ;
sauguma. skaicius.
3. Mokiniy, dalyvavusiy Lions
Quest socialinio emocinio 100 | 100 | 100
ugdymo programoje ,,Raktai j
sékme*, skai¢ius (%).
4. Socialinés ir emocinés 6 6 6
kompetencijos rodikliy
ger¢jimas (rodikliy skaicius).
3.1.Uzdavinys.Kurti ~ saugig aplinkg | 3.1.1. Atlikti I klasiy mokiniy adaptacijos tyrima. 9-10 mén.
gimnazijoje.
3.1.2. Atlikti naujai j gimnazijg atvykusiy II-III klasiy mokiniy | 10-11 mén. Asta Sadauskiené
apklausa dé¢l adaptacijos gimnazijoje. Vilma Paulauskiené
3.1.3. Atlikti specialiyjy poreikiy mokiniy apklausa ,,Savijauta 03 mén.
gimnazijoje. Pedagoginés pagalbos poreikis‘
3.1.4.Atlikti I-1IT klasiy apklausg ,,Mokiniy Zalingi jprociai. 11 mén.
Prevencinio darbo efektyvumas 2025 m.*
3.1.5.Pagalbos  mokiniui  specialisty  veiklos  plany | Visus metus | Pagalbos mokiniui specialistai
jgyvendinimas. Vaiko gerovés komisija
VGK veiklos plano jgyvendinimas.(priedas)
3.1.6.Atlikti gimnazijos darbuotojy psichosocialiniy profesinés 12 mén. Asta Sadauskiené
rizikos veiksniy darbe tyrima.
3.1.7.0rganizuoti iS§vykstamuosius seminarus, ekskursijas, Datos Socialiniy reikaly komisija
siekiant gerinti mikroklimatg kolektyve, teigiama emocing | tikslinamos Administracija

mokytojo blisena.
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3.1.8.Visuomenés sveikatos priezitros specialisto veiklos | Visus metus Viktorija Laganecké

plano jgyvendinimas.
3.2.Uztikrinti prevenciniy priemoniy | 3.2.1. Sudaryti Lions Quest socialinio emocinio ugdymo Asta Sadauskiené
jgyvendinimg gimnazijoje ir vykdyti | programos ,,Raktai j sékme¢* veikly pang ir koordinuoti Vilma Paulauskiené
sveikatingumo bei sveikos gyvensenos | programos jgyvendinima. Klasiy vadovai
veiklas.

3.2.2. Organizuoti klasiy valandéles, diskusijas, paskaitas Klasiy vadovai, pagalbos

Visus metus

prevencinémis ir sveikatingumo temomis (pagal pagalbos
mokiniui specialisty veiklos planus ir visuomenés sveikatos
priezitiros specialisto veiklos plang)(pridedama priedas).

3.2.3. Organizuoti tradicinius sporto renginius.

3.2.4. Organizuoti protmusius, akcijas, renginius, kiirybiniy
darby parodas, skirtas atmintinoms sveikatos dienoms minéti.

mokiniui specialistai,
visuomenés sveikatos
priezitiros specialistas

Fizinio ugdymo metodiné
grupe

Ausra Aksomaityté —
S¢iukiené,
pagalbos mokiniui specialistali,
visuomengs sveikatos
prieziliros specialistas

4. Tikslas. Stiprinti | SB
bendruomeniskuma,
lyderystés VB
gebéjimus ir skatinti | ES
pilietiSkuma, KT
sukuriant erdve
asmeniniam

tobuléjimui ir
socializacijai.

1.Tévy jsitraukimas ) 6 7
gimnazijos veiklas (renginiy
skaicius).

2.Mokiniy dalyvavimas
pilietinése iniciatyvose,
akcijose, renginiuose (%).
3.Bendradarbiavimas SU | 33 35 35
socialiniais partneriais, veikly
skaicius.

4.  Dalyvavimas
(projekty skaicius).

97 98 99

projektuose | 12 14 15

4.1.UZdavinys. Stiprinti tévy, mokiniy ir

mokytojy bendradarbiavima.

4.1.1. Organizuoti klasiy tévy susirinkimy ciklg (3 kartus per

Datos ménesiy

Klasiy vadovai,

mokslo metus kiekvienai klasei), uztikrinant nuosekly tévy planuose administracija
informavima.
2.1.2. Organizuoti tikslinius tévy ir mokytojy susitikimus, | Visus metus Klasiy vadovai, VGK,

kuriy metu bus analizuojami asmeniniai mokiniy ugdymosi
rezultatai, aptariami konkretiis pagalbos biuidai.

administracija
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4.1.3. Kartu su Tévy taryba inicijuoti pavasario sporto ir Data Fizinio ugdymo metodiné
sveikatingumo Svente, organizuojant bendras mokiniy, tévy ir tikslinama grupé¢, administracija, Tévy
mokytojy sportines varzybas bei komandines rungtis. taryba

4.1.4. Organizuoti tradicinj Kalédy proty miisj, suburiant] 12 mén. Gimnazijos taryba, meny

mokiniy, tévy, klasiy vadovy ir mokytojy komandas bendrai metodiné grupé, Mokiniy

veiklai. taryba
4.2 Uzdavinys. Plétoti 4.2.1. Dalyvauti VS] ,,Inovacijy agentiiros* inicijuotoje ir VSI Audra Rutkauskiené
bendradarbiavima su socialiniais ,Lietuvos Junior Achievement® jgyvendinamoje programoje Data
partneriais. ,Praktinio verslumo ugdymo programos jgyvendinimas tikslinama

Lietuvos mokyklose (I-1V kl. mokiniams)”.

4.2.2. Bendradarbiaujant su Kédainiy rajono PK, vairavimo Vilma Paulauskiené

mokymo centro ,,Rigveda* VSB specialistais, organizuoti Visus metus Klasiy vadovai

paskaitas ir klasiy valandéles (pagal socialinio pedagogo

veiklos planag).

4.2.3. Bendradarbiaujant su sporto klubu ,,Black Gym*, Visus metus Fizinio ugdymo metodiné

krepsinio klubu ,,Nevézis®, siekti mokiniy jsitraukimo j grupé

fiziskai aktyvias sporto veiklas.

4.2.4. Bendradarbiauti su J. Monkutés Marks muziejumi Meny metodiné grupé

galerija, Daugiakultiiriu centru, M. DaukSos biblioteka,

Kédainiy Kultiiros centru.

4.2.5.Bendrauti ir bendradarbiauti su verslo jmoniy atstovais, Vaida Kavaliauskiené

aukStyjy mokykly ir profesinio rengimo centry atstovais.

4.2.6. Vykdyti projekting veikla. Gimnazijos bendruomené
4.3.Uzdavinys. Inicijuoti  pilietinio, | 4.3.1.  Dalyvauti  nacionalinése  pilietinése  akcijose, | Visus metus Gimnazijos bendruomené
tautinio, antikorupcinio ugdymo ir | iniciatyvose ir projektuose.

Ziﬁi?ﬁgﬁteeriéku‘glklas’ skatinancias 4.3.2. Organizuoti teminj valstybingumo ménes], jungiant] 02-03 mén. Au§ravAksomaityté -
4 Vasario 16-0sios ir Kovo 11-0sios prasmes — ,,Lietuva 2026: S¢iukiené,

nuo istorijos iki ateities vizijos”. istorijos mokytojai

4.3.3. Dalyvauti STT inicijuotos ,,Skaidrumo akademijos” | Visus metus Lina Blinstrubiene

mokytojams ir mokiniams programoje, integruojant metoding

medziagg j pilietiSkumo pagrindy ir klasiy valandéliy turinj.

4.3.4. Organizuoti Tarptautinés antikorupcijos dienos min¢jimg | 2026-12-09 Lina Blinstrubiené

“Saziningumas - musy vertybeé”
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43.5. Prisijungti prie Salyje vykdomy nacionaliniy | Visus metus Gimnazijos bendruomené
savanorystés iniciatyvy.
4.3.6. Jgyvendinant SEU programg ,,Raktai j s€kme”, Vilma Paulauskiené
organizuoti Il - IV klasiy mokiniy mokymosi tarnaujant
patirCiy projekty ,,Savanorysté: verté bendruomenei ir sau”.
4.4.Uzdavinys. Skatinti  gimnazijos | 4.4.1.0rganizuoti teminius renginius. Visus metus Ausra Aksomaityté -
bendruomen¢  organizuoti  veiklas Sc¢iukiené

plétojant lyderyste.

Klasiy vadovai
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V SKYRIUS
LESOS, REIKALINGOS GIMNAZIJOS VEIKLAI

SAMATOS 2026 m.

Islaidy Mokymo lésos | Aplinka Spec. Spec. patalpy IS8 viso

pavadinimas atsitiktinés nuoma

Darbo uzmokestis 1998,8 4494 2448,2

Socialinis

draudimas 29,0 6,6 35,6

Pasalpos 45 5,0 9,5

Prekiy ir paslaugy

i§laidos: 35,5 95,8 9,0 20,3 150,4

Medikamentai 0.9 09

Rysiai 1,0 1,0

Transportas 5,0 6,5 9,7

Komandiruotés 0,8 0,8

Materialiojo turto 15,0 10,0 20,0

remonto i§laidos

Kvalifikacijos 4.2 06 48

kélimas

Sildymas 25,0 30,0

Elektra 15,0 20,0

Vanduo 4.0 4.0

Siuksliy i§veZzimas 0,7 0,7
- 3,2 4,0 6,7

Informaciniy

technologijy prekés

ir paslaugos

Skaitmeninio 10,2 10,2

ugdymo plétra

Vadoveéliai ir 15,6 15,6

mokymo pr.

Mokiniy pazintinei | 2,3 2,6

veiklai ir prof.

orientavimui

Kitos prekés ir

paslaugos 23,3 2,5 10,3 33,9

TURTO 0,00

ISIGIJIMAS

IS VISO 2067,8 556,8 9,0 20,3 2653,9
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VI. IGYVENDINIMAS IR PRIEZIURA

. Veiklos plano steb¢jimas vyksta viso ugdymo proceso metu. Stebéjimg vykdo plano rengéjai,
gimnazijos vadovai, mokiniai.

. Veiklos plano jgyvendinimo analiz¢ atliekama birzelio ir gruodzio ménesiais gimnazijos taryboje,
mokytojy taryboje, mokiniy taryboje.

. Veiklos plano jgyvendinimo ataskaita rengiama 2026 m. gruodzio ménesj.

PRITARTA
Gimnazijos tarybos 2026 m. sausio 22 d.

Posédzio protokolas Nr. GT-1



